
   
 

   
 

ATA DA 311ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO PLENO DO CFESS, ocorrida no dia 
vinte de junho de dois mil e vinte e seis, GESTÃO (2026-2029): Estrada de fazer o sonho 
acontecer. 
 

Aos vinte dias do mês de junho de dois mil e vinte e seis, reuniram-se, de modo virtual, na 1 

plataforma Microsoft Teams, as (os) conselheiras (os) constantes da lista de presença em termo 2 

próprio, para participarem da 311ª Reunião Extraordinária de Conselho Pleno, conforme 3 

convocação, por meio da Comunicação Interna CFESS nº 40/2026, de 02 de junho de 2026. 4 

Estiveram presentes à reunião as (os) seguintes conselheiras (os): Marciângela Gonçalves Lima 5 

(presidenta), Mirla Cisne Álvaro (vice-presidenta), Alana Barbosa Rodrigues (1ª secretária), 6 

Giselle Souza da Silva (2ª secretária), Larissa Gentil Lima (1ª tesoureira), Laressa de Lima Rocha 7 

(2ª tesoureira), Juliana Fiuza Cislaghi (conselho fiscal), Karen Albini (conselho fiscal), Dannylo 8 

Cavalcante Alves (conselho fiscal), Iara Vanessa Fraga de Santana (1ª suplente), Laura Cristina 9 

Anastácio Rodrigues (2ª suplente), Liliane de Oliveira Caetano (3ª suplente), Daiane Mantoanelli 10 

(4ª suplente), Milena Fernandes Barroso (5ª suplente), Leonardo Koury Martins (6º suplente), 11 

Adelaine da Silva Santos de Jesus (7ª suplente), Veronica Maria Ferreira (8ª suplente), Cláudia 12 

Alves Durans (9ª suplente). Das (os) assessorias e trabalhadoras (es) participaram as assessoras 13 

em Serviço Social Zenite Bogea e Meyrieli de Carvalho Silva, as (o) assessoras (o) jurídicas Natália 14 

Faraj, Erika Lula de Medeiros e Vitor Alencar, o assessor de comunicação Rafael Werkema, o 15 

assessor de planejamento Luiz Henrique Silva Pereira, a coordenadora de Relações Técnico-16 

Institucional (CRTI) Adriane Tomazelli, a coordenadora de Normas e Procedimentos (CNP) Sandra 17 

Sempé, a coordenadora Administrativo-Financeira (CAFI) Keliane Souza de Jesus. Havendo o 18 

quórum, iniciaram-se os trabalhos do conselho pleno às nove horas e dez minutos (09h10min), 19 

com os cumprimentos da conselheira presidenta Marciângela Gonçalves. Leitura e aprovação da 20 

pauta: Em seguida, apresentou-se a pauta. A conselheira Alana Rodrigues solicitou inclusão de 21 

um ponto de pauta, sendo a apreciação de portarias e resoluções ad referendum. Após a inclusão 22 

do ponto, a pauta foi apreciada e aprovada; Apreciação de Portarias e Resoluções emitidas pela 23 

Diretoria Executiva: A coordenadora da CNP, Sandra Sempé, apresentou as portarias e 24 

resoluções aprovadas pela Diretoria Executiva para serem apreciadas  em conselho pleno que 25 

são: Resolução CFESS nº 1.150/2026 que altera o Anexo I da Resolução CFESS nº 1.102/2025, 26 

para fixar a proporção para custeio, pelo CFESS e pelos CRESS, dos serviços previstos no Contrato 27 
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CFESS no C039/2025; Portaria CFESS nº 48/2026 que designa a composição da Comissão 28 

Permanente do Trabalho no âmbito do Conselho Federal de Serviço Social - CFESS, Gestão 2026-29 

2029 “Estrada de Fazer o Sonho Acontecer”; Portaria CFESS nº 49/2026 que designa 30 

trabalhadoras(es) como fiscais e subfiscais de contratos administrativos do Conselho Federal de 31 

Serviço Social nele relacionados: CO09/2024 (2º Termo Aditivo) - Escritório Alencar e Medeiros 32 

Advocacia, sendo fiscal de contrato Sandra Helena Sempé e subfiscal Ester Barbosa de Araújo 33 

Gomes; CO23/2026 - Aliança do Brasil Seguros S/A, sendo fiscal de contrato Vitor Tiradentes 34 

Souto e subfiscal Wilson Oliveira de Carvalho Silva; CO24/2026 - Francineide Gomes Santos 35 

Pamponet, sendo fiscal de contrato Keliane Souza de Jesus e subfiscal Wilson Oliveira de Carvalho 36 

Silva. Após apreciação, as referidas resoluções e portarias foram aprovadas Ad Referendum 37 

Encaminhamento: Publicação no site e portal da transparência do Cfess (Responsabilidade: CNP 38 

e Assessoria de Comunicação); Apreciação de Minuta de Portaria: A coordenadora da CNP 39 

Sandra Sempé apresentou a minuta de portaria para ser apreciada em conselho pleno, sendo: 40 

Portaria CFESS, que designa a Comissão Gestora do Fundo Nacional de Apoio aos CRESS e ao 41 

CFESS. Encaminhamento: Minuta aprovada e proceder com numeração, assinatura e posterior 42 

publicação no site e portal da transparência do Cfess (Responsabilidade: CNP e Assessoria de 43 

Comunicação); Pauta do Conselho Fiscal. Apreciação dos Balancetes do CFESS dos meses de 44 

abril e maio de 2026: Foi apresentado o balancete do CFESS relativo aos meses de abril e maio 45 

de 2026 que demonstraram a situação orçamentária, financeira e patrimonial, através dos 46 

Relatórios Contábeis CFESS nº 05/2026 e nº 06/2026. A partir do que foi apresentado e, 47 

comparando a receita arrecadada com a despesa realizada até o mês de maio de 2026, 48 

constatou-se, até o momento, equilíbrio na execução orçamentária e financeira da autarquia, 49 

indicando sustentabilidade com relação às contas da entidade. Posteriormente, o conselheiro 50 

Dannylo Cavalcante apresentou os Pareceres CF/CFESS nº 71/2026 e nº 72/2026 que apreciam 51 

os referidos balancetes que indicam a aprovação da prestação de contas. Encaminhamento: 52 

Pareceres do Conselho Fiscal acatados pelo Conselho Pleno do Cfess, e prestação de contas 53 

aprovadas pelo Conselho Pleno; Balancetes dos CRESS: A conselheira Karen Albini justificou que 54 

o Conselho Fiscal ainda está analisando os balancetes dos CRESS e na próxima reunião do 55 

conselho pleno submeterão os pareceres para apreciação; Informações e reflexões gerais sobre 56 

os Encontros Descentralizados e Nacional: A conselheira Marciângela Gonçalves informou sobre 57 
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os ofícios enviados aos Cress no que se refere a organização das assembleias, delegações e 58 

encontros descentralizados. Informou também sobre a reunião realizada com os Cress sede e 59 

com a comissão organizadora do Encontro Nacional, e ressaltou a importância de garantir que 60 

tenhamos um conjunto de propostas exequíveis; Discussão das propostas por Eixo Temático. 61 

Eixo Administrativo-Financeiro: A conselheira Laressa Rocha elencou os seguintes temas 62 

prioritários e as respectivas propostas de deliberação. No tema Sustentabilidade Administrativa 63 

- Financeira do Conjunto Cfess-Cress, definiu-se como proposta de deliberação “realizar estudo 64 

sobre a sustentabilidade administrativo-financeira e política para o funcionamento de atividades 65 

essenciais do Conjunto CFESS-CRESS". O tema Gestão do Trabalho não foi definido como 66 

prioritário para o Cfess posto que é atividade essencial e permanente, e já dispõe de documentos 67 

de orientação para o Conjunto Cfess-Cress. O tema Sistemas Informatizados do Conjunto Cfess-68 

Cress não foi definido como prioritário pelo Cfess tendo em vista que as ações já estão sendo 69 

implementadas. No tema Metodologia dos trabalhos dos Encontros Descentralizados e 70 

Encontro Nacional definiu a proposta “aprimorar a metodologia por meio de estudo para a 71 

definição de quantidade de temas e propostas no ano de planejamento do triênio, com o objetivo 72 

de assegurar maior exequibilidade e alinhamento com a capacidade institucional da entidade”. 73 

Os temas e respectivas propostas de ações contínuas são: Correção e parcelamento da Anuidade 74 

de pessoa física, “corrigir em 4,42% (INPC/IBGE – junho de 2025 a maio de 2026) o patamar 75 

máximo e mínimo das anuidades do exercício de 2025 a serem praticadas em 2026, para pessoa 76 

física, conforme Resolução a ser expedida pelo CFESS, mantendo o parcelamento da anuidade 77 

em até 10 (dez) meses sem juros, a contar de janeiro. Data de vencimento das parcelas da 78 

anuidade: do dia 1 ao dia 15 do mês subsequente”; Correção e parcelamento da Anuidade de 79 

pessoa jurídica, “corrigir em 4,42% (INPC/IBGE – junho de 2025 a maio de 2026) a anuidade do 80 

exercício de 2026 a ser praticada em 2027, da pessoa jurídica. Data do vencimento da anuidade: 81 

do dia 1 ao dia 15 do mês subsequente”; Correção dos valores de taxas e emolumentos, “corrigir 82 

em 4,42% (INPC/IBGE – junho de 2025 a maio de 2026) o valor das taxas, exceto a taxa de 83 

substituição do Documento de Identidade Profissional ou expedição de 2a via”; Descontos para 84 

pagamento em cota única das Anuidades, “manter descontos de 15%, 10% e 5% sobre o valor 85 

da anuidade quando paga em parcela única nos meses de janeiro, fevereiro e março, 86 

respectivamente, para pessoa física e jurídica”; Eixo de Orientação e Fiscalização: A conselheira 87 
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Marciângela Gonçalves elencou os seguintes temas prioritários e as respectivas propostas de 88 

deliberação. No tema Novas Configurações no Mundo do Trabalho, indicou-se a proposta 89 

“construir orientações sobre o trabalho profissional de assistentes sociais que trate do uso das 90 

TICs, o acesso à informação e os sistemas automatizados, considerando suas implicações ético-91 

políticas.” No tema Jurisdição de Atuação Profissional, foi indicada a proposta “produzir estudo 92 

sobre atuação profissional que ocorre em diferentes jurisdições, em especial na modalidade de 93 

trabalho remoto, e as implicações para a inscrição profissional, para os procedimentos de 94 

orientação e fiscalização e para eventual processamento ético”. No tema Serviço Social na 95 

Educação Básica, indicou-se a proposta “difundir o acúmulo teórico, técnico e político produzido 96 

pelo Conjunto CFESS-CRESS sobre a inserção e o trabalho de assistentes sociais na educação 97 

básica pública”. No tema Serviço Social no Sistema Penal, foi proposto nova redação para Serviço 98 

Social no Sistema Prisional, justificando a defesa política do Serviço Social sobre a 99 

intencionalidade da nomenclatura. Nesse tema foi indicada a proposta "priorizar ações de 100 

orientação e fiscalização no sistema prisional, aprofundando o debate sobre o trabalho de 101 

assistentes sociais, em consonância com os princípios ético-políticos do Serviço Social”. O tema 102 

Residência no Sócio Jurídico não foi definido como prioritário, considerando o acúmulo das 103 

ações já realizadas no triênio passado. Foi proposto novo tema Instrumentais de Fiscalização 104 

com a indicação da seguinte proposta “aprimorar os instrumentais da Fiscalização Profissional 105 

considerando as normativas vigentes do Conjunto CFESS-CRESS"; Eixo Relações Internacionais: 106 

A conselheira Iara Fraga elencou os seguintes temas prioritários e as respectivas propostas de 107 

deliberação. No tema Países de Língua Portuguesa, foi indicada a proposta “fortalecer o 108 

processo em curso de aproximação do Cfess com as entidades e escolas que compõem a CPLP, 109 

em especial países africanos”. No tema Mobilidade Humana e Questão das Fronteiras a 110 

proposta definida foi “realizar o 2º Seminário Nacional sobre questões fronteiriças e migrações”. 111 

O tema Linguagem e comunicação não foi definido como prioritário pois está integrado nos 112 

demais debates do eixo. O tema Articulação Internacional não foi definido como prioritário 113 

tendo em vista que já é uma atividade constante no eixo da RI e nas ações de continuidade dos 114 

diálogos com a FITS América Latina e acerca da reorganização da COLACTS. Foi sugerido novo 115 

tema sendo Relações Internacionais e Conjunto Cfess-Cress com a proposta “elaborar ementa 116 

para o eixo de relações internacionais do Conjunto CFESS-CRESS, identificando sua natureza, seu 117 
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escopo de trabalho, sua relação com demais eixos e as particularidades entre as ações do CFESS, 118 

dos CRESS e do Conjunto, de modo a fortalecer a atuação do Conjunto nesse eixo”; Eixo 119 

Seguridade Social: A conselheira Laura Rodrigues elencou os seguintes temas prioritários e as 120 

respectivas propostas de deliberação. O tema Participação e Controle Social não foi considerado 121 

prioritário pois as ações são contínuas e esse debate também será adensado com a produção do 122 

documento técnico sobre atuação do conjunto Cfess-Cress nos espaços de controle e 123 

participação social. No tema Trabalho Profissional nas Políticas Sociais a proposta definida foi 124 

“emitir posicionamento sobre o tema do dimensionamento da força de trabalho de assistentes 125 

sociais nas políticas sociais”. No tema Questão Urbana e Direito à Cidade foi indicada a proposta 126 

“aprofundar o debate sobre a política de Habitação de Interesse Social e sua interface com o 127 

trabalho de assistentes sociais”. No tema Avaliação Biopsicossocial Unificada Da Deficiência não 128 

foi definido como prioridade para o triênio pois já foram realizadas diversas ações no triênio 129 

passado. No tema Plataformização das Políticas Sociais não haverá proposta pois no eixo da 130 

Orientação e Fiscalização esse tema já está sendo tratado no âmbito do trabalho profissional de 131 

assistentes sociais e o uso das TICs e dos sistemas automatizados. Foi indicado tema novo Saúde 132 

Mental e a Política Antimanicomial com a proposta “aprofundar o debate sobre 133 

desinstitucionalização de pessoas em sofrimento psíquico e/ou com deficiência psicossocial 134 

contribuindo com o trabalho de assistentes sociais que atuam com as medidas aplicáveis em 135 

interface com o SUAS, SUS e Sistema Penal”. Outro tema novo proposto foi Orçamento Público 136 

com a proposta “fortalecer a incidência do Conjunto CFESS-CRESS junto às assistentes sociais 137 

sobre orçamento público e financiamento das políticas sociais, com destaque para as lutas em 138 

defesa do piso para assistência social e em oposição à contrarreforma administrativa”; Eixo de 139 

Formação Profissional: A conselheira Mirla Cisne elencou os seguintes temas prioritários e as 140 

respectivas propostas de deliberação. No tema Enfrentamento à precarização do ensino de 141 

graduação e pós-graduação a proposta definida foi “incidir politicamente para abertura de curso 142 

de Serviço Social em instituições públicas de ensino superior, prioritariamente nos estados em 143 

que não há curso público presencial”. O tema Formação política antirracista, anticapacitista, 144 

antilgbti+fóbica, antiaparofóbica, antissexista, antietarista, o tema Residência em Saúde e o 145 

tema Estágio Supervisionado de Graduação e Pós-Graduação não foram definidos como 146 

prioridades pelo Cfess posto que fazem parte da agenda permanente do conjunto. No tema 147 
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Fórum de Formação e Trabalho com Qualidade em Serviço Social também não foi definido como 148 

prioridade pelo Cfess tendo em vista a dificuldade de operacionalizar o funcionamento deste 149 

espaço e pelo fato de seguirmos em constante articulação com ABEPSS e ENESSO. No tema novo 150 

Formação Profissional e o Conjunto CFESS-CRESS definiram-se como propostas a primeira 151 

“debater a Política Nacional de Educação Permanente do Conjunto Cfess/Cress e aprimorar a 152 

concepção posta nas questões relacionadas aos termos de "formação continuada"; "educação 153 

permanente"; "capacitações"; fortalecendo as comissões de formação e trabalho profissional; e 154 

a segunda proposta “criar estratégias de fortalecimento da Formação Profissional no âmbito de 155 

atuação do Conjunto CFESS-CRESS, a partir dos dados sobre o funcionamento da Comissão de 156 

Formação nos CRESS no triênio 2023-2026, considerando os desafios para seu funcionamento”; 157 

Eixo de Comunicação: A conselheira Alana Rodrigues elencou os temas e respectivas propostas 158 

de ações contínuas que são: Campanha de Gestão, sendo a proposta definida foi “aprovar como 159 

o tema da Campanha de Gestão do Triênio 2026-2029: Trabalho profissional, direitos e defesa 160 

do projeto ético-político. Assistente social, classe trabalhadora assalariada.”; 15 de maio, com a 161 

proposta “aprovar como o tema do 15 de maio de 2027: A gente trabalha com gente - Valorização 162 

da profissão e do diálogo com a população frente a atual conjuntura de precarização dos vínculos 163 

e do trabalho de assistentes sociais mediado por tecnologias”; Política Nacional de Comunicação 164 

do Conjunto CFESS-CRESS apresentou a proposta “realizar a 8ª edição do Seminário Nacional de 165 

Comunicação Cfess/Cress, antecedendo o 55º Encontro Nacional Cfess/Cress”; O tema Redes 166 

Sociais, Desinformação e o Projeto Ético Político Profissional e o tema Inteligência Artificial na 167 

Comunicação não foram definidos como prioritários pois estão articulados ao tema do 15 de 168 

maio e aos temas aprovados em outros eixos. No tema Comunicação, Linguagem e Acessibilidade 169 

foi proposto nova redação sendo Comunicação, Linguagem e Diversidade com a proposta 170 

“qualificar o acesso aos recursos de acessibilidade nas ações e materiais de comunicação do 171 

Conjunto CFESS-CRESS, com ênfase os recursos de audiodescrição, libras, linguagem simples e 172 

legenda”; Eixo Ética e Direitos Humanos: A conselheira Liliane Caetano elencou os seguintes 173 

temas prioritários e as respectivas propostas de deliberação. No tema Processamento Ético, 174 

foram indicadas duas propostas sendo a primeira “fortalecer estratégias para garantir a razoável 175 

duração dos processos éticos e disciplinares do Conjunto CFESS/CRESS” e a segunda 176 

“Regulamentar critérios de ordem de tramitação de denúncias e processos éticos e disciplinares 177 
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no âmbito do Conjunto CFESS/CRESS”. O tema Antietarismo não foi definido como prioritário, 178 

considerando o acúmulo das ações já realizadas no triênio passado. No tema Povos Originários, 179 

Comunidades Tradicionais e População Negra foi indicada a proposta "realizar Seminário 180 

Nacional Serviço Social e relações étnico-raciais: povos originários, comunidades tradicionais e 181 

população negra”. No tema Serviço Social, Violências e Inteligência Artificial, foi indicado que 182 

não seja prioridade para o triênio, pois esse tema se articula com outros no eixo da Comunicação 183 

e no eixo da Orientação e Fiscalização; O tema População em Situação de Rua foi indicado que 184 

não seja prioridade para o triênio visto que já foram realizadas ações durante o triênio passado. 185 

Foi proposto o tema novo Enfrentamento à violência contra as mulheres, e a proposta “Produzir 186 

material sobre o enfrentamento à violência contra as mulheres e a interface com o trabalho 187 

profissional de assistentes sociais”. Foi proposto, ainda, o tema novo Sistema prisional e direitos 188 

humanos com a proposta “produzir material sobre o enfrentamento à violação de direitos das 189 

Pessoas Privadas de Liberdade e Egressos do Sistema Prisional e a interface com o trabalho 190 

profissional de assistentes sociais”. Encerramento do Pleno. Não havendo mais o que debater 191 

sobre os pontos, a presidenta do CFESS encerrou a reunião às vinte e uma horas e vinte e oito 192 

minutos (21h28min), e as conselheiras secretárias Alana Rodrigues e Giselle Souza lavraram a 193 

presente ata, que assinam em conjunto com a Presidenta do Conselho.  194 

Brasília, 20 de junho de 2026.  

 

  
Marciângela Gonçalves Lima 

Conselheira Presidente 

 
Alana Barbosa Rodrigues 
Conselheira 1ª Secretária 

 
Giselle Souza da Silva 

Conselheira 2ª Secretária 
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